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De Project Why à Planet Why… 
 
N’importe quelle personne qui arrive à Delhi, une des villes les plus polluées au 
monde,  ne peut s’empêcher de noter également la pauvreté qui apparait comme 
une partie intégrante de la ville. Cette pauvreté, accentuée par le nouveau 
développement frénétique de la ville, se lit clairement sur les visages des enfants : ils 
mendient ou tentent d’aider leurs parents grâce à de multiples petits « boulots »; Les 
tentes « permanentes » qui poussent sur les trottoirs de la ville, face aux nouvelles 
constructions, sont autant d’indices de cette maladie récurrente. 
        
      Si l’on en croit l’UNESCO, 20% des 1.4 milliards d’indiens présents sur le 
Continent Indien vit sous le seuil de pauvreté qui correspond à vivre avec moins de 
2$ par jour (1,30 €uros environ). Ce pourcentage était de 36% il y a vingt ans : net 
progrès en pourcentage, mais pas en nombre hélas, tant la tâche est surmultipliée 
par le problème démographique. Rien que pour la ville de Delhi, on estime à 30% 
des 14 millions d’habitants, les personnes qui vivent dans des « bidonvilles » ; et 
bien que nombre de ces habitations aient réussi à obtenir un statut plus ou moins 
officiel et une adresse (ce qui permet d’accéder au droit de vote), le droit de 
propriété n’a jamais été entre les mains de leurs occupants. Par ailleurs, vu 
l’expansion « sauvage » de la capitale indienne, la pression foncière, la création de 
nouvelles lignes de métro et les projets immobiliers en vue des Jeux du 
Commonwealth prévu en 2010, de nombreux bidonvilles sont menacés d’être 
éradiqués pour faire place a de nouveaux projets urbains, sans réelle solution pour 
leurs habitants. 
 
       Cependant, si on prend le temps de visiter ces bidonvilles, on est surpris par 
l’accueil extrêmement chaleureux qui y règne et l’absence d’agressivité ! Au milieu de 
la pauvreté et de ces structures temporaires, vivent des gens souvent généreux ; au 
milieu des débris, vous trouvez de l’ordre et des gens qui se battent pour garder leur 
fierté : ils font souvent preuve d’une force d’esprit remarquable dans un contexte 
aussi difficile. 
 
       Les communautés qui vivent là font ce qu’elles peuvent à partir de ce qu’elles 
ont, c’est-à-dire peu, mais elles savent que la meilleure chance pour leur enfant de 
sortir de ce cercle vicieux engendré par la pauvreté est de commencer par 
l’éducation de leur progéniture. Par conséquent, il existe une réelle soif d’apprendre 
et d’aller a l’école : le taux brut d ‘inscription à l’école est de 115%, mais le taux net 
est de 85%. Les enfants de l’Inde veulent apprendre mais le système d’éducation ne 
peut tous les prendre en charge ! 
 
       Les plus nécessiteux sont ceux qui se trouvent bien sûr dans les pires 
conditions, et c’est parmi les bidonvilles du Sud de Delhi que Project WHY, ONG 
soutenue par notre Association Enfances Indiennes, a décidé de concentrer ses 
efforts : améliorer les conditions d’éducation des enfants en palliant aux carences de 
l’école publique indienne, donner aux enfants la chance d’un avenir meilleur.  
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Après 8 ans d’activité, Project WHY enseigne désormais à plus de 700 enfants 
venant de 7 écoles, possède un centre de soutien pour les femmes, un centre 
informatique et, aussi surprenant que cela puisse paraître, a permis 12 opérations 
d’enfants à cœur ouvert : en effet, comment s’occuper de l’éducation des plus 
démunis lorsque la vie même est prête à les abandonner ? C’est ici le volet social de 
la démarche éducative que nous menons conjointement. 
 
De plus, Project WHY vient en aide aux personnes les plus désespérées des 
communautés : ceux qui n’ont nulle part où aller et ceux qui sont dans le désespoir 
le plus total. C’est l’esprit de ce projet : faire ce que l’on peut, là où les besoins sont 
les plus forts, quelles que soient les circonstances. 
 
Les limites de Project WHY se trouvent bien sûr dans des dépenses opérationnelles 
qui vont sans cesse de manière croissante, bien que les coûts « par enfant » soient 
des plus raisonnables : pour exemple, l’éducation d’un enfant durant une année est 
valorisée à 50 €uros. Mais les cas désespérés ne manquent pas en nombre, sans 
réelle possibilité d’auto-financement, d’où le concours de différents partenaires 
comme notre association Enfances Indiennes, depuis la France.  
 
PLANET WHY, le deuxième volet de notre action, essaie dans sa conception d’être 
un début de réponse proposée à ce problème, et de constituer une solution pour le 
long terme : un Foyer d’Accueil résidentiel pour les enfants et jeunes adultes 
déshérités avec une Guest-House  dotée de chambres d’hôtes pour les visiteurs 
indiens ou étrangers ; une activité rentable permettant l’accueil et générant, non 
seulement des revenus pour les plus déshérités, mais aussi des emplois via une 
formation professionnelle et des débouchés en interne. 
 
Bref deux entités en une, deux projets travaillant en symbiose pour la même cause. 
  
 
Project WHY et Planet WHY sont deux noms de projets distincts opérés par 
la Fondation « Sri Ram Goburdhun Charitable Trust » (SRGCT) avec 
laquelle notre Association travaille en étroite collaboration. 
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ENFANCES INDIENNES  
 
Enfances Indiennes est une association franco-indienne pour l'aide aux enfants 
défavorisés qui a vu le jour au tout début de l’année 2003. L'association a pour but 
de participer moralement et financièrement à des projets humanitaires en recueillant 
des fonds, dons et souscriptions en provenance d'adhérents, particuliers ou 
entreprises, de façon à les transmettre à toute ONG s'occupant en Inde d'enfants 
défavorisés d'une manière générale, et au projet intitulé «WHY» («Pourquoi» en 
Français) basé à New-Delhi, en particulier. 
 
Enfances Indiennes a le statut d’Association Loi de 1901 à but caritatif enregistrée 
à la Préfecture de Nanterre sous le n° 28026355 (Siège social :  62, rue Emile Augier 
92500 - Rueil-Malmaison/France) 
 
Enfances Indiennes regroupe 150 membres environ, principalement des 
particuliers, mais aussi quelques associations, fondations et sociétés. Son Bureau, 
nommé tous les 2 ans, est composé d’un Président, Mr  Xavier RAY – 06 12 96 18 
10, d’un secrétaire, Mr Marc MAUGER – 06 12 25 11 28 et d’un trésorier, Mr Michel 
MAGRI  - 06 24 22 69 50. 
 
Tous les membres qui collaborent de manière active à cette association, y compris 
les membres du Bureau, sont bénévoles et supportent intégralement leurs frais de 
déplacement vers l’Inde. Ceci, associé au fait que l’Association fonctionne avec les 
frais les plus réduits, nous permet de faire parvenir aux œuvres que nous soutenons 
à destination plus de 90% des sommes qui nous sont versées. 
 
Plutôt que de s’éparpiller un peu partout en Inde sans efficacité, Enfances 
Indiennes s’est consacré depuis 2003 au soutien de Project WHY avec succès, 
tout en gardant les yeux ouverts sur d’autres projets éventuels. C’est ainsi qu’en 
2005,  nous avons pu participer à la reconstruction de 40 bateaux dans des petits 
villages près de Madras, gravement touchés par le Tsunami du 26 Décembre 2004, 
pour soutenir les familles – donc les enfants, et l’activité économique. 
 
Etant donné le degré de coopération et de confiance obtenu avec Project WHY, 
Enfances Indiennes soutient la démarche du SRGCT dans son nouveau dessein 
auquel nous avons ensemble prévu de donner corps, « Planet WHY ». 
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PROJECT WHY au plan légal 
 
Project WHY est enregistré sous le nom de la Fondation Sri Ram Goburdhun 
Charitable Trust (SRGCT) et a été fondée par Mme Anouradha Bakshi en mai 
1998. C’est une organisation non gouvernementale (ONG), à but non lucratif, engagé 
dans le support à l’éducation et au développement durable pour les enfants les plus 
déshérités. 
 
Les projets de cette organisation se concentrent pour le moment sur les bidonvilles 
et les enfants de la partie sud de Delhi, Inde : Project WHY offre donc un soutien 
pédagogique et social aux enfants les plus démunis pour tenter d’enrayer l’échec 
scolaire. 
 
La Fondation Sri Ram Goburdhun Charitable Trust (SRGCT) est une 
organisation non-gouvernementale enregistrée sous le nom de Project WHY au 
numéro : S 32978   
 
Nom de l’organisation: SRI RAM GOBURDHUN CHARITABLE TRUST 
Nom du projet: Project WHY 
Numero d’enregistrement: S 32978   
(Registered under Societies Registration Act XXI of 1860) 
Date d’enregistrement: 08 Mai 1998 
Adresse d’enregistrement: C-15 Chiragh Enclave - New Delhi 110048  - INDIA 
Bureau: 231A/3 Govindpuri, Kalkaji -  New Delhi 110019 
 
Telephone:  91 11 26469915 
Mobile: 9811424877 
Fax: 91 1126217952 
Email: anouradha.bakshi@gmail.com 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
           

7

 
 
 
 
 
 
 
 
Organisation & Budget 
 
L’équipe de Project WHY comprend 38 personnes. La plupart viennent des 
bidonvilles même, créant un système d’entre-aide où les enseignants sont formés par 
le projet lui-même, les ressources et la rémunération mise en place leur permettant 
de continuer au sein du projet.  
 
L’équipe est donc non seulement motivée pour enseigner aux enfants, mais plus que 
cela, elle comprend et se reconnait dans les problèmes que ces enfants rencontrent, 
ce qui crée un environnement des plus favorables. 
 
Cette équipe de base se voit renforcée par la présence de volontaires provenant du 
réseau dynamique des anciens de Project WHY et de celui de différentes 
organisations en France, comme Enfances Indiennes, en Italie, en Grande 
Bretagne, aux Etats-Unis, au Canada et à Singapour, assurant ainsi un certain 
dynamisme, un brassage d’idées, et la prise de conscience pour l’équipe de base 
comme pour les enfants que « le Monde » ne les laisse pas tomber. 
 
Project WHY rémunère son équipe : il s’agit donc bien d’emplois créés dans un 
environnement où chômage et petits boulots sont la règle. Les salaires sont ceux en 
vigueur au minima en Inde, en fonction des ressources trouvées, aucune activité 
économique réelle ne venant soutenir le projet pour l’instant. 
 
Le budget annuel actuel de Project WHY est d’environ 1 800 000 Roupies, soit 
environ 35 000 Euros. 
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Modules éducatifs et Localisation 
 
Jusqu'au jour d’aujourd’hui, Project WHY a développé un support au système 
éducatif qui se compose de 7 parties distinctes : 
 
- Des crèches, 
- Un soutien à l’Education Primaire, 
- Un soutien à l’Education secondaire, 
- De petits centres pour les besoins spécifiques d’enfants ou jeunes adultes    
handicapés physiques ou mentaux, 
- Un Atelier informatique, 
- Un Centre pour les femmes. 
 
Tous ces modules se complètent les uns les autres jusqu'à former un programme de 
développement de l’éducation cohérent qui permet aux enfants et aux jeunes en 
général d’accéder à un futur plus prospère. 
 
 
    Carte partielle de New-Delhi 
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Rappel Historique 
 
La phase d’apprentissage de la Fondation SRGCT s’est déroulée au travers d’une 
création d’emploi pour les personnes qui possédaient des handicaps d’une part, et du 
développement d’un programme de nutrition pour les enfants des rues de Delhi. 
C’est ce dernier programme qui a amené le SRGCT plus tard à formuler un 
programme plus concentré du nom de Project WHY. Mis en place en Novembre 
2000 et commençant avec 50 enfants, il en compte aujourd’hui près de 700. 
 
Les étapes significatives qui ont jalonnés le parcours de Project WHY sont les 
suivants : 
 

� 2000 : un cours d’anglais/en anglais pour un groupe de 50 enfants 
� 2001 : ouverture de la première classe de niveau primaire 
� 2001 : premiers pas d’une classe de secondaire 
� 2002 : ouverture d’une classe spécialisée pour enfants handicapés 
� 2003 : ouverture du centre primaire Okhla  
� 2005 : ouverture de la Maison WHY à Govindpuri  

(Investissement spécifique d’Enfances Indiennes grâce à la Fondation 
Leila  Fodil) 

� 2006 : ouverture du centre primaire de Sanjay Colony 
� 2007 : ouverture du centre spécialisé pour les femmes à Savita Vihar 
� 2008 : ouverture d’un foyer avec programme de scolarité complète 

 
 
Project WHY est également un programme de développement pour les 
communautés ; sa politique est de faire croître et d’employer les compétences 
disponibles autour du projet et dans le voisinage. Près de 98% du personnel de 
l’organisation comprennent des membres de communautés locales avoisinantes, le 
tout générant des opportunités d’emploi très attendues ! 
 
Le résultat est de 38 nouveaux emplois, et pour 80% de l’équipe de Project WHY, 
cet emploi est l’unique source de revenus pour la famille. 
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Comment mesurer le succès « moral » de Project WHY depuis sa création ? 
 
Il est important de souligner que depuis sa création, aucun des enfants n’a quitté  
Project WHY et que tous les enfants ont passé leurs examens scolaires annuels 
avec succès ! De nombreux anciens élèves du programme sont désormais à 
l’université ou bien ont pu trouver un emploi. 
   
Une autre force du projet se trouve dans sa capacité à donner le pouvoir et 
l’indépendance à la communauté qui peut alors prendre ses responsabilités et 
s’entraider . En Inde tout particulièrement, d’invisibles barrières au succès existent, le 
plus souvent créées par le système des castes ou par la religion, et la première 
mission de Project WHY était d’abaisser ses barrières afin de se diriger vers plus 
d’égalité, comme un modèle pour une Inde idéale. 
 
Afin de donner de la force à ce dernier point, toute la structure de Project WHY 
réside dans une vision de capacité et de compétences, et non de classe sociale. Cette 
démonstration d’égalité complète a servi à ce que les communautés impliquées, qui 
auparavant ne pouvaient qu’à peine agir, ont pu peu à peu apprendre à se respecter 
et à travailler ensemble, pour trouver des solutions à leurs problèmes.  
 
Financement et tentatives :   vers l’indépendance économique 
 
Trouver des fonds pour Project WHY a toujours été difficile et même si 
l’organisation est reconnue par l’UNESCO, elle ne reçoit aucune subvention publique 
et fonctionne donc grâce aux soutiens privés qu’elle peut trouver ; depuis sa 
création, le projet a dépendu financièrement de plusieurs facteurs :  
 

• Les fonds personnels et l’héritage de la Fondatrice et Présidente 
de la SRGCT, Mme Anouradha Bakshi 

• Un mince réseau de supporters constitué par des amis proches, 
• Des réseaux créés par les volontaires de Project WHY, 
• Un réseau plus important de sponsors dans l’Union Européenne 

(initiative d’Enfances Indiennes) 
• Un support international initié par une présence active sur 

Internet (www.projectwhy.org) 
 

 
Conscient de la fragilité de ce modèle de donations et de sa forte dépendance envers 
ses différents partenaires et amis, Project WHY a fait quelques tentatives d’auto- 
financement : fabrication et ventes de produits type T-shirts, sacs, chocolats, etc. ; 
mise en place de boîtes pour les donations dans les marchés et magasins, 
organisation de loteries et tombolas, lancement d’un programme tel que « une 
roupie par jour » à l’intérieur même de la communauté. 
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Ces tentatives n’ont pas toujours été couronnées de succès et n’ont pas permis de 
recueillir des fonds suffisants de manière durable : les complexités des législations 
relatives à la production d’objets comme les savons ou certains produits alimentaires  
et les restrictions de comptabilité dans l’organisation ont abouti à l’incapacité pour 
Project WHY de « faire des sous », même si l’argent devait être totalement 
réinvesti dans le projet. 
 
Project WHY a donc besoin d’un projet durable pour subvenir à ses besoins. 
 
Par ailleurs, certains paramètres reviennent de manière constante : 
 

• Besoin vital d’un foyer pour un certain nombre de jeunes dont la situation 
familiale est désespérée, voire inexistante; 

• Besoin d’un centre de Formation Professionnelle, pour passer du 
stade « éducatif » au stade « professionnel » ; 

• Besoin de créer de nouveaux emplois pour la communauté ; 
 
 
C’est ainsi que l’idée de mettre en place un projet à la fois éducatif, formateur au 
niveau professionnel, créateur d’emplois et autonome économiquement est devenue 
une évidence.  
 
La pénurie de chambres à tarif économique à Delhi, le développement du Tourisme 
en Inde, la promotion d’un Tourisme de développement durable à visage humain, 
l’expérience aussi de certains dans ce domaine professionnel de services, ont fait que 
nous avons pensé très vite à la création d’une Guest-House (Maison d’hôtes) comme 
support économique à l’activité éducative et professionnelle envisagée. 
 
Ainsi est né notre nouveau projet que nous avons appelé Planet WHY, projet 
compatible et complémentaire de Project WHY. 
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PLANET WHY, 
Un nouveau projet pour répondre au besoin d’un avenir durable 
 
Mission et objectifs 
 
La mission de Planet WHY est de créer un environnement chaleureux et pratique 
pour les plus démunis*, un endroit où les hôtes locaux comme les visiteurs de 
passage pourront agir ensemble, ces derniers créant une possibilité unique pour les 
premiers de prouver leur potentiel et se faire une place dans un monde dont ils sont 
souvent écartés. 
 
 
Par conséquent, les objectifs de Planet Why sont : 
 

� Mettre en place un complexe résidentiel pour les enfants et les 
mères n’ayant aucune autre option, 

 
� Mettre en place une Guest-House/Maison d’Hôtes pour les touristes 

nationaux ou étrangers de passage à Delhi, comme une option qui 
aiderait les activités de Project WHY, 

 
� Proposer ce modèle d’hospitalité et de développement en modèle qui 

pourrait être dupliqué autant de fois que cela serait  possible et ou 
nécessaire pour aider les communautés, 

 
� Former les élèves de Project WHY et les talents locaux afin de leur 

proposer de nouvelles sources d’emploi. 
 
*Nous définissons « nos plus démunis » comme suit : 
 
-les enfants bénéficiaires du Foyer d’accueil actuel avec programme de scolarisation 
(jeunes dont l’un des parents est décédé ou gravement malade ou dans un état de 
pauvreté non plus latente mais extrême), 
 
-les femmes en détresse (alcoolisme ou drogue, violence domestique, déficiences 
psychologiques, veuvage), 
 
-les jeunes ou adultes handicapés sans solution familiale. 
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Organisation du Projet PLANET WHY : 
 
Planning prévu 
-Acquisition du terrain effectuée en Avril 2008, 
-Demandes de subventions jusqu’à fin 2009, 
-Construction en 2010, 
-Ouverture prévue en Décembre 2010. 
 
Terrain  
Grâce à différents donateurs privés, le terrain a déjà pu être acquis en Avril de cette 
année au prix de 8 200 000 Roupies, soit environ 130 000 €uros dont 2 000 000 de 
Roupies sous forme de prêt sans intérêt à rembourser (30.000 €uros). 
Il s’agit d’un terrain de 1200m² constitué en 2 lots. 
Ce terrain est situé à Shyam Vihar, Phase I, Block J Najafgarh – New-Delhi 
Il est situé à 45 mns de l’aéroport actuellement (10 mns lorsque l’autoroute sera 
ouverte) à côté de la ville nouvelle de Dwarka : 15 minutes de bus relient le quartier 
avec un des stations du nouveau métro de Delhi par lequel on peut accéder au 
centre en 30 minutes. 
Pour ceux qui viennent visiter l’Inde, Planet WHY est sur la route du Rajasthan et 
évite de revenir dans une ville de Delhi congestionnée. 
 
Architecture & Construction 
Le SRGCT est actuellement en contact avec un cabinet d’architectes, Laurie Baker, 
qui étudie la demande de Planet WHY et planche à titre gracieux sur le projet de 
construction en fonction de ses différents paramètres. Laurie Baker est un cabinet 
qui travaille avec le Gouvernement Indien et qui est spécialisé dans les constructions 
respectueuses de l’environnement (www.lauriebaker.net) 
 
Une structure élégante mais économique est prévue, utilisant des matériaux et des 
méthodes simples et traditionnels, ainsi que la main d’œuvre disponible près du site. 
 
Les autres principes retenus sont : 
 
-le recyclage des déchets en compost pour le jardin,  
-le recueil des eaux de pluies,  
-l’utilisation de l’énergie solaire,  
-la géothermie pour un meilleur chauffage l’hiver et une bonne climatisation naturelle 
des bâtiments durant l’été, ces 2 saisons étant très marquées au Nord de l’Inde. 
 
La Maison d’Hôtes est prévue pour 10 chambres, avec une possibilité d’extension à 
15 chambres, et un café/restaurant : création de 15 emplois minimum. 
 
Le Centre éducatif Planet WHY est prévu pour environ : 
 

• 10 enfants en foyer avec scolarisation (internes) 
• 10 femmes en réhabilitation (internes) 
• 40 jeunes en formation professionnelle (externes) 
• 140 enfants en soutien scolaire, primaire & secondaire (externes) 
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Dons en nature  
Les contacts existants de Project WHY ont offert de nombreuses possibilités de 
donations en nature, comme du sable, du ciment et d’autres produits comme des 
réfrigérateurs, congélateurs etc.  
 
Coûts de construction 
Le cout de la construction en roupies du bâtiment est désormais établi à 319 600 
Euros au total, avec un budget final spécialement retenu pour en faire un bâtiment 
qui soit respectueux de l’environnement. 
 
 
Superstructure 11652500 

Rs 
182071 
Euros 

Habillage extérieur 11 00000 
Rs 

17188 
Euros 

Electricité 1500000 Rs 23438 
Euros 

Ameublement, 
Equipements 
électriques  

1500000 Rs 23438 
Euros 

Raccordements Eau & 
Electricité 

150000 Rs 2344 
Euros 

Option de 
développement 
durable 

4250000 Rs 66407 
Euros 

 
 
Coûts opérationnels 
Les couts opérationnels du bâtiment, basé sur notre expérience jusque-là ainsi que 
sur nos recherches basées sur des établissements similaires, se trouveraient autour 
de 16 000 000 Roupies par an soit environ 200.000 €uros par an (moins de 20.000 
€uros par mois). 
 
Revenus directs et indirects   
Un prix raisonnable pour une chambre serait de 1500 roupies par nuit. En prenant un 
taux d’occupation de 60%, cela générerait 3 175 000 roupies par an, pour 10 
chambres, donc un taux confortable de retour au service de Planet WHY et de 
Project WHY. 
De plus, en ajoutant les revenus de services additionnels comme restauration, 
transferts aéroports, excursions, cours de cuisine ou de danse indienne etc.., il serait 
possible d’améliorer la rentabilité de l’opération et de fournir des opportunités 
d’emploi plus nombreuses pour les élèves de Project WHY et des communautés 
locales. 
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Taux de change au moment des calculs effectués en Août 2008 
 
1 USD = 41 Roupies  
1 €uro = 64 Roupies 
 
 
 
Budget 
Nature   Total en INRS Total en US$ Total in Euros 
          
1. Coûts terrain & construction   28 652 500 USD 698841 EUR 447 695 
          
2. Coût opérationnel annuel   6 236 400 USD 152 107 EUR 97 444 
          
3. Revenus annuels 60% 
    Revenus annuels 75% 
    Revenus annuels 100%   

4 861 600 
5 781 400 
7 226 750 

USD 118 576 
USD 141 010 
USD 176 262 

EUR 75 963 
EUR 90 334 
EUR 112 917 

 
 
 
 
Nous pouvons fournir le détail de ce budget sur tableur Excel séparé. 
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SRGCT : structure du Personnel Project WHY & Planet WHY 

 

 
 

Le Management de SRGCT 
President 
Bureau 
Groupe de direction 
 
 

Project Why  
 

Direction éducative 
& Administration 
 

Planet Why 
 
Manager de Planet WHY 
Coordinateur de la Guest-house 
Coordinateur du Centre 
 

Guest House 
 

Réception 
Porteur(s) 
Coordinateur des activités 
Personnel Café/Restaurant 
Personnel Boutique 
Surveillant 
 

7 Centres éducatifs 

Centre Educatif 
 

Coordinateur du Centre 
Personnel résidant au Centre 
Educateur spécialisé 
Physiothérapiste (p/t) 
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Un bâtiment respectueux de l’environnement… 
 
Notre Guesthouse se concentre sur l’utilisation de nouvelles technologies et énergies 
afin d’être aussi respectueux de l’environnement que possible, ce pourquoi nous 
travaillons en étroite collaboration avec le Laurie Baker Centre de Delhi par exemple. 
 
Le choix des technologies 
Le bâtiment a été pense comme étant « une empreinte carbone de 0 »  et le plus 
respectueux de l’environnement possible, tout en économisant grâce à des 
technologies de développement durable. Nous avons donc fait certains choix : 
 
- tous les déchets seront recyclés, 
 
- les murs du bâtiment seront faits à partir de briques faites à base de boue. 

Nous travaillons à économiser et gagner de l’énergie a travers des techniques 
d’assemblage des briques ce qui permettra par exemple d’utiliser moins de 
ciment ou béton, ou encore de gagner en frais de maintenance. 

 
- Un système de récolte de l’eau de pluie sera mis en place afin de pouvoir la 

réutiliser dans notre Guest-House. 
 
- Un système géothermique va aider à conserver une température moyenne et 

confortable aussi bien pendant l’été que l’hiver. 
 
- Un accord a été fait avec une entreprise d’énergie solaire, GAIA ENERGY 

SOLUTIONS  afin d’équiper notre bâtiment d’une énergie propre a 100%. 
 
- Le choix a été fait d’utiliser des lumières LED (light emitting diodes) qui sont 

sans mercure, consomment moins d’énergie et s’inscrivent dans la durée. 
 
- Un système de réutilisation de l’eau dans le bâtiment ou « Grey water 

system » avec des réservoirs remplis de roseaux pour filtrer l’eau usagée. 

 
 
… ET respectueux des handicapés!  
 
 

Ce bâtiment sera accessible par chaises roulantes et adapté aux personnes 
handicapées. 
 
Nous avions pense à un ascenseur pour nos hôtes ET nos résidents mais avons 
finalement pris la décision de mettre tous nos centres aux rez de chaussée ainsi 
qu’un nombre suffisant de chambres de la Guest-House également au rez-de- 
chaussée afin de permettre un accès facile et d’économiser sur ce poste en 
définitive très coûteux. 
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Conclusion : 
 
 
Nous avons vu par le présent document la création de Project WHY, son implication 
dans le domaine éducatif en milieu défavorisé depuis 8 années, son interaction avec 
notre Association, Enfances Indiennes. 
 
Nous souhaitons avec Project WHY réaliser un nouveau projet baptisé Planet 
WHY pour continuer, non seulement notre action éducative commune mais aussi 
contribuer à la création d’emplois en milieu défavorisé via la formation 
professionnelle : tout ceci à travers un projet, plus ambitieux en termes de moyens 
économiques que les réalisations que nous avions menées jusqu’à présent, mais dont 
le but est une indépendance de moyens et non plus une perpétuelle main tendue 
pour des soutiens financiers à fonds perdus. 
 
La partie foncière de Planet WHY ayant été réalisée pour un montant de 130.000 
€uros dont 30.000 €uros de prêts à rembourser, il nous reste à financer 447.696 – 
100.000,  soit 347.696 €uros. 
 
Nous sollicitons auprès de différents organismes des subventions pour contribuer à 
réaliser ce projet avec d’autres associations sœurs en Allemagne et Angleterre. 
 
L’Association Enfances Indiennes , dûment habilitée à lancer ce projet approuvé 
en dernière Assemblée Générale, s’engage par son Président à fournir tous les 
éléments administratifs souhaités et à rendre compte à tout moment de l’avancée du 
Projet à ses partenaires, si une subvention venait à être accordée. 
 
 
Nous vous remercions de votre attention et de votre éventuel soutien. 
 
 
 
 
Pour Enfances Indiennes, 
 

Le Président, 
Xavier RAY 

www.enfancesindiennes.org 


